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ด้านที่ 1 การบริหารจัดการ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ตัวช้ีวัดที ่3 การจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภานในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

คำถาม : กรณีตรวจสอบภายใน หากดำเนินการ ข้อ 1 - 4 และไม่ได้ดำเนินการข้อ 5 - 9 ได้ 0 คะแนน  
ถือว่าทำไม่ครบถ้วนหรือไม่  

คำตอบ : ได้ 0 คะแนน จะต้องดำเนินการครบถ้วนตามเกณฑ์การให้คะแนนถึงจะได้คะแนน เช่น ดำเนินการ
ตามข้อ 1 - 3 และข้อ 5 - 9 ครบถ้วน ได้ 2 คะแนน 
  
 

 

 

  

ประเด็นคำถาม - คำตอบ (Q&A) 
ที่เกี่ยวข้องในการอบรมสัมมนาชี้แจงการประเมินประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประจำปี 2568 วันที่ 27 – 28 มีนาคม 2568  
 

2. ตัวชี้วัดที่ 1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการนำโครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวมที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะกิจกรรมสาธารณะ การอำนวยความสะดวก
และบริการประชาชน เพื่อให้เกิดความผาสุก ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ค ำถำม : การค านวณคะแนนและเกณฑ์การให้คะแนน  มีการค านวณยงัไงและเกณฑ์การให้คะแนนยงัไงคะ 

ค ำตอบ : วิธีการค านวณ คือ โครงการที่น าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2567 × 100  ÷ โครงการตาม
แผนพฒันาท้องถิ่น  และเกณฑ์การประเมิน ข้อ 1. น้อยกว่าร้อยละ 5.00 หรือไม่มีการด าเนินการ ได้ 0 คะแนน ข้อ 
2. ร้อยละ 5.00 - 9.99 ได้ 1 คะแนน  ข้อ 3. ร้อยละ10.00 - 14.99 ได้ 2 คะแนน  ข้อ 4. ร้อยละ15.00 - 19.99 ได้ 3 
คะแนน  ข้อ 5. ร้อยละ 20.00 - 24.99 ได้ 4 คะแนน ข้อ 6. ร้อยละ 25.00 ของโครงการขึน้ไป ได้ 5 คะแนน   

3. ตัวช้ีวัดที่ 6 ระดับความสำเร็จในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ 
พ.ศ. 2565 

คำถาม : การจัดทำพ.ร.บ.อิเล็กทรอนิกส์ ประกาศฯ ม. 10 และคำสั่งฯ ม. 16 ทางกรมมีตัวอย่างในหนังสือ
ประกาศฯม.10และคำสั่งฯ ม.16 ไหมคะและคู่มือการเข้าใช้งานระบบ info.go.th 

คำตอบ : มีค่ะ ดังนี้  

                                           

ตัวอย่างประกาศฯ ม.10 และคำสั่งฯ ม.16              คู่มือการใช้งานระบบ imfo.go.th     
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ด้านที่ 2 การบริหารงานบุคคลและกิจการสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านที่ 3 การบริหารงานการเงินและการคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านที่ 4 การบริการสาธารณะ  

 
 
 
 
 
 
 
 

1. ตัวชี้วัดที่ 30 ร้อยละของการซ่อมแซม/ปรับปรุง/ต่อเดิม ในความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามรายงานผลการตรวจสอบถนนประจำปี 
คำถาม : คำถาม : ข้อ 30 คำอธิบายข้อ 2 กรณี หน่วยงานอื่นดำเนินการในพื้นที่ อปท.ให้นับซ่อมแซมด้วย              
โดย อปท. จะต้องทำตารางสรุปและทำหนังสือสอบถามไปยังหน่วยงานอ่ืนที่ทำถนนด้วยใช่หรือไม่ เพราะปกติ
หน่วยงานอื่นไม่ได้แจ้งแผนการซ่อมแผนให้ อปท. ในพ้ืนที่ทราบ 
คำตอบ : ในกรณีที่ไม่มีหนังสือแจ้งจากหน่วยงานในการเข้าดำเนินการในพื้นที่ อปท. สามารถใช้ภาพถ่าย
ก่อนหลังดำเนินการการปรับปรุง ซ่อมแซม หรือต่อเติมถนน เป็นหลักฐานประกอบการประเมินได้ 

1. ตัวช้ีวัดที่ 9 ร้อยละของค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลของกรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำถาม : รบกวนขอตัวอย่างการคำนวณหรือวิธีการคิดคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคล และสูตร
วิธีการคิดร้อยละไหมคะ 

คำตอบ :  มีค่ะ สูตรวิธีการคิดร้อยละ ดังนี้                 

 

ตัวอย่างการคำนวณ  

เทศบาล ก. มีค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล 16,355,622 บาท 

               ตราเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 52,000,000 บาท 

การคำนวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคล  

                                  16,355,622 × 100 = 31.45 
                                              52,000,000 
 

 1.ตัวช้ีวัดที่ 27 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถเบิกจ่ายงบประมาณเงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการ
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ (อุดหนุนเฉพาะกิจ) ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

คำถาม : เงื่อนไขการประเมินตัวชี้วัดที่ 27 สามารถตัดฐานได้หรือไม่ได้  

คำตอบ : 1. อปท. ทุกแห่ง ที่ได้รับจัดสรรงบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปี 2567 ไม่สามารถตัดฐานการ
ประเมินได้  

2.  สามารถตัดฐานได้เฉพาะ อปท. ที ่ไม่ได้ร ับการจัดสรรงบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
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ด้านที่ 5 ธรรมาภิบาล  
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ตัวชี้วัดที่ 31 ร้อยละของถนนในความรับผิดชอบองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้ลงทะเบียน เป็นทาง
หลวงท้องถิ่นถึงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
คำถาม : ข้อ 31 ถนน หมายความรวมถึงซอยต่างๆ หรือไม่ กรณี อปท. มีการก่อสร้างถนน + ซอยต่างๆ           
แต่ข้อจำกัดด้านพ้ืนที่ อาจมีความกว้้าง/ไหล่ทาง ไม่เข้าหลักเกณฑ์ จะดำเนินการอย่างไร 
คำตอบ :  หากสายทางดังกล่าวเป็นถนนในความรับผิดชอบของ อปท. ให้นำมานับรวมด้วย 
 

3. ตัวชี้วัดที่ 35 จำนวนกิจกรรมที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการส่งเสริมสุขภาพการป้องกันและ
ควบคุมโรคต่าง ๆ รวมถึงการเตรียมความพร้อมการรับมือโรคติดต่อโรคอุบัติใหม่ให้แก่ประชาชน (ไม่ใช่
การให้ความรู้) 
คำถาม : ข้อ  35 เกณฑ์การให้คะแนน ข้อ 5 มีการรายงานข้อมูลให้จังหวัดและ สถ. ทรา ซึ่งดูจากระเบียบ
หนังสือสั่งการ ที่กรมอ้างถึงไม่มีให้ อปท. รายงานจังหวัดหรือกรมทราบ หรือมีหนังสือการอื่นมั้ยให้รายงาน    
จะได้แจ้งให้ อปท. ทราบเรื่องการรายงานการให้คะแนน 
คำตอบ : ชี้แจ้งในที่ประชุม LPA ว่า เนื่องจากข้อ 35 ทาง สถ. ไม่ได้มีหนังสือให้จังหวัดและ อปท. รายงานมา
ให้ สถ. ทราบ ซึ่ง อปท. สามารถจัดทำหนังสือเพื่อนำเรียนข้อมูลให้ผู้บริหารทราบ โดยใช้หนังสือฉบับนี้คิด
เกณฑ์ในข้อ 5 ได ้

4. ตัวช้ีวัดที่ 79 กางส่งเสริมการตระหนักรู้ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
คำถาม : ข้อ 79 เกณฑ์การให้คะแนน ข้อ 1 มีการจัดการศึกษาหลักสูตรการเรียนการสอนกิจกรรมด้าน
สิ่งแวดล้อม ภายในโรงเรียนภายใต้สังกัด อปท. เปลี่ยนใช้คำว่า ภายในสถานศึกษาภายใต้สังกัด อปท. ได้ไหม 
เพราะบอกว่าวัด โรงเรียนและ ศพด. 
คำตอบ : ได้นะครับ เป็นสถานศึกษาได้ครับผมเพราะมี ศพด. ด้วยครับ 
 
 

5. ตัวชี้วัดที่ 83 การส่งเสริมด้านคุณธรรมและจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งการส่งเสริม
และพัฒนาให้ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่นรักษาวินัย 
คำถาม : ตัวชี้วัดที่ 83 การลงโทษทางวินัย ที่ ก. มติแล้ว นายก ออกคำสั่ง แต่ปรากฏว่า มีการอุทธรณค์ำสั่ง 
จะถือว่าสิ้นสุดการดำเนินการทางวินัยหรือยัง                                                                                                        
คำตอบ : กรณีการดำเนินการทางวินัย หากมีการอุทธรณ์คำสั่งลงโทษ การดำเนินการยังไม่สิ้นสุด ให้ถือว่าใน
รอบปีการประเมินนั้น ไม่มีข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นถูกดำเนินการดำเนินการทางวินัยค่ะ 


